REGULAMENTA O PROCESSO SELETIVO DO
PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS - PROUNI,
REFERENTE AO SEGUNDO SEMESTRE DE 20009.

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA NORMATIVA No- 5, DE 25 DE MAIO DE 2009

Requlamenta o processo seletivo do Programa Universidade para
Todos — ProUni referente ao sequndo semestre de 2009.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas
atribuigdes, e considerando a Lei n® 11.096, de 13 de janeiro de 2005
e a Lei 11.128, de 28 de junho de 2005, bem como o Decreto n°® 5.493,
de 18 de julho de 2005, resolve:

CAPITULOI
DAS INSCRICOES

Art. 1° As inscricdes para participacao no processo seletivo do ProUni
referente ao segundo semestre de 2009 serdo efetuadas em duas
etapas, exclusivamente por meio eletrbnico, mediante o
preenchimento da ficha de inscricao disponivel no endereco eletrénico
http://portal.mec.gov.br/prouni, doravante denominado sitio do ProUni
na Internet, a partir do dia: | - 27 de maio de 2009 até as 21 horas do
dia 5 de junho de 2009, para a primeira etapa de inscri¢des; e |l - 20
de julho de 2009 até as 21 horas do dia 24 de julho de 2009, para a
segunda etapa de inscrigdes.

§ 1° A inscricdo do candidato no processo seletivo do ProUni referido
no caput implica a autorizagao para:




| - utilizacdo e divulgacdo das notas por ele obtidas no Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, referente ao ano de 2008, e das
informacgdes referidas no art. 15, bem como expressa concordancia
quanto a apresentacdo de todos os documentos ali referidos;

Il - divulgagao, as instituicbes de ensino superior referentes as opgdes
de curso por ele efetuadas, das informacdes prestadas por ocasidao de
sua inscricao.

§ 2° E vedada a inscrigéo de candidatos cuja média aritmética entre as
notas obtidas nas provas objetiva e de redagcdo do ENEM referente ao
ano de 2008, referida no art. 8°, seja inferior a 45 pontos.

§ 3° As notas minimas para pré-selecao, periodicamente atualizadas
conforme o processamento das inscricbes efetuadas, serdo exibidas
aos estudantes por ocasido de sua inscricdo, facultando-se aos
mesmos alterar as opgodes de inscricdo efetuadas, no periodo referido
no caput.

§ 4° Caso o candidato efetue alteracbes em sua ficha de inscricéo,
inclusive as referidas no § 3° deste artigo, sera considerada sempre,
para fins do resultado do processo seletivo, a ultima alteracéo
efetuada.

§ 5° Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente,
informar:

| - seu numero de inscricdo no ENEM referente ao ano de 2008;

Il - seu numero de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF da
Receita Federal do Brasil;

lll - sua senha de acesso a ficha de inscrigao.

§ 6° A senha de acesso a ficha de inscricdo sera criada pelo proprio
candidato que, para tal, devera informar dados pessoais adicionais, 0s
quais devem obrigatoriamente ser compativeis com aqueles
informados por ocasido de sua participacdo no ENEM referente ao ano
de 2008.

§ 7° Ao efetuar sua inscricdo ao processo seletivo e criar sua senha de
acesso, o0 candidato devera obrigatoriamente informar endereco de
correio eletrbnico (e-mail) valido, ao qual o MEC podera enviar



comunicados periddicos referentes aos resultados e prazos do
processo seletivo, bem como outras informacdes julgadas relevantes.

§ 8° A recuperagao da senha criada pelo candidato, caso necessaria,
sera efetuada exclusivamente por meio de seu envio ao endereco
eletrénico (e-mail) por este informado, mediante prévia informacéo dos
dados referidos nos incisos | e Il do paragrafo 5° deste artigo, bem
como dos dados referidos no paragrafo 6°.

§ 9° O candidato podera alterar sua senha a qualquer tempo, mediante
informacao da senha em utilizacao.

§ 10 E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato a criacéo e
a guarda da senha de acesso a sua ficha de inscrigdo, bem como a
eventual correcdo de dados constantes de seu cadastro no ENEM, o
qual deve ser alterado, se for o caso, junto ao Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP.

§ 11° Os comunicados referidos no § 7° deste artigo terdo carater
complementar, ndo afastando a responsabilidade dos candidatos
manterem-se informados pelos meios referidos no caput do art. 13.

§ 12° O MEC n&o se responsabilizara por inscrigdo via Internet nao
recebida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicagao, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores externos de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

Art. 2° Estdo credenciadas a participar do processo seletivo de que
trata o caput do art. 1° as instituicdes de ensino superior que firmaram
o Termo de Adesdo ao ProUni ou que emitiram o respectivo Termo
Aditivo, no caso das instituicdes ja participantes do programa, nos
termos da Portaria Normativa MEC n° 4, de 16 de abril de 20009.

Paragrafo unico. As instituicbes de ensino referidas no caput deverao
divulgar, em seus sitios na Internet e mediante afixagdo em locais de
grande circulagcao de estudantes, o inteiro teor desta Portaria e o
numero de bolsas integrais e parciais disponiveis em cada curso,
habilitagdo e turno de cada campus ou unidade administrativa.



Art. 3° Somente poderdo se inscrever no processo seletivo do ProUni
referente ao segundo semestre de 2009 os brasileiros n&o portadores
de diploma de curso superior que tenham participado do ENEM
referente ao ano de 2008 e que atendam a pelo menos uma das
condigOes a sequir:

| - tenham cursado o ensino médio completo em escola da rede
publica;

Il - tenham cursado o ensino médio completo em instituicado privada,
na condi¢cao de bolsista integral da respectiva instituicao;

[l - tenham cursado todo o ensino médio parcialmente em escola da
rede publica e parcialmente em instituicdo privada, na condicao de
bolsista integral da respectiva instituicao;

IV - sejam portadores de deficiéncia;

V - sejam professores da rede publica de ensino, no efetivo exercicio
do magistério da educacao basica e integrando o quadro de pessoal
permanente de instituicdo publica, conforme disposto no art. 3° do
Decreto n°® 5493, de 2005.

Paragrafo unico. Aos candidatos referidos no inciso V do caput,
quando inscritos apenas nessa qualidade, somente serdo ofertadas
bolsas nos cursos de licenciatura, normal superior ou pedagogia,
destinados a formacdo do magistério da educacdo basica, cujos
respectivos cédigos de classificagdo na area de formacao, constantes
no Sistema Integrado de Informagdes da Educacdo Superior -
SIEdSUP, incluam-se dentre aqueles especificados no anexo | desta
Portaria.

Art. 4° A inscricdo no processo seletivo de que trata o caput do art. 1°
condiciona-se ao cumprimento dos requisitos de renda estabelecidos
pelos §§ 1° e 2° do art. 1° da Lei n® 11.096, de 2005, podendo os
candidatos inscreverem-se a bolsas:

| - integrais, para brasileiros nao portadores de diploma de curso
superior, cuja renda familiar mensal per capita ndo exceda o valor de
até 1 (um ) salario-minimo e %2 ( meio );

Il - parciais de 50% (cinquenta por cento) e de 25% ( vinte e cinco por
cento ), para brasileiros n&o portadores de diploma de curso superior,
cuja renda familiar mensal per capita ndo exceda o valor de até 3

(trés) salarios minimos;



§ 1° Os limites de renda referidos neste artigo ndo se aplicam aos
candidatos citados no inciso V do art. 3°, no caso especificado em seu
respectivo paragrafo unico.

§ 2° As bolsas de 25% (vinte e cinco por cento) somente serao
concedidas para os cursos que se enquadrarem no disposto no art. 7°
do Decreto n°® 5.493, de 2005.

§ 3° As bolsas integrais e parciais de 50% (cinquenta por cento)
adicionais as legalmente obrigatérias, especificadas no art. 8° do
Decreto n°® 5.493, de 2005, serdo destinadas exclusivamente a novos
estudantes ingressantes.

§ 4° Para fins do disposto neste artigo, considera-se novo estudante
ingressante aquele que nao tenha qualquer vinculo académico, por
ocasido da inscricdo, com a instituicdo de ensino na qual optar por
inscrever-se.

Art. 5° Ao efetuar sua inscricdo, o candidato devera escolher a
modalidade de bolsa e até cinco opgdes de instituicdes de ensino,
cursos, habilitacbes ou turnos, dentre as disponiveis conforme sua
renda familiar per capita e sua adequacgao aos critérios referidos nos
arts. 3° e 4° desta Portaria.

Art. 6° Entende-se como grupo familiar, além do proprio candidato, o
conjunto de pessoas residindo na mesma moradia do candidato que,
cumulativamente:

| - sejam relacionadas ao candidato pelos seguintes graus de
parentesco:
a) pai;
b) padrasto;
) mae;
) madrasta;
) conjuge;
) companheiro(a);
g) filho(a);
h) enteado(a);
i) irméo(a);
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j) avd(0).
Il - usufruam da renda bruta mensal familiar, desde que:

a) para os membros do grupo familiar que possuam renda propria,
seus rendimentos brutos individuais sejam declarados na composigao
da renda bruta mensal familiar;

b) para os membros do grupo familiar que ndo possuam renda prépria,
a relacao de dependéncia seja comprovada por meio de documentos
emitidos ou reconhecidos por érgaos oficiais ou pela fonte pagadora
dos rendimentos de qualquer um dos componentes do grupo familiar.

§ 1° Entende-se como renda bruta mensal familiar a soma de todos os
rendimentos auferidos por todos os membros do grupo familiar,
composta do valor bruto de salarios, proventos, vale alimentacgao,
gratificacbes eventuais ou na&o, gratificagbes por cargo de chefia,
pensdes, pensdes alimenticias, aposentadorias, beneficios sociais,
comissdes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho nao
assalariado, rendimentos do mercado informal ou auténomo,
rendimentos auferidos do patriménio, e quaisquer outros, de todos os
membros do grupo familiar, incluindo o candidato.

§ 2° Somente podera ser abatido da renda referida no § 1° deste artigo
o montante pago a titulo de pensao alimenticia, exclusivamente no
caso de decisao judicial que assim o determine.

§ 3° Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio candidato,
este devera comprovar percepcgao de renda propria que suporte seus
gastos, condizente com seu padréo de vida e de consumo, sob pena
de reprovacio.

§ 4° Sera reprovado o candidato que informar grupo familiar com o
qual ndo resida, salvo decisdo em contrario do coordenador do
ProUni, observada, em qualquer caso, a obrigatoriedade de informar a
renda de todos os membros do grupo familiar, nos termos do disposto
no inciso Il do caput deste artigo.

§ 5° O disposto nesta Portaria aplica-se igualmente aos grupos
familiares nos quais ocorra unido estavel, inclusive homoafetiva.



Art. 7° Os candidatos portadores de deficiéncia ou que se
autodeclararem indigenas, pardos, ou pretos poderdo optar por
concorrer as bolsas destinadas a implementacdo de politicas
afirmativas, ofertadas conforme o inciso Il do art. 7° da Lei n® 11.096,
de 2005.

Paragrafo unico. As bolsas para as quais ndo houver candidatos pré-
selecionados em primeira chamada nos termos deste artigo seréo
revertidas a ampla concorréncia e ofertadas aos demais candidatos
inscritos.

CAPiTULONl
DA PRE-SELECAO PELOS RESULTADOS DO ENEM

Art. 8° A pré-selecdo dos candidatos inscritos no processo seletivo do
ProUni referente ao segundo semestre de 2009 considerara sempre a
media aritmética entre as notas obtidas pelo candidato nas provas de
conhecimentos gerais e de redacdo do ENEM referente ao ano de
2008.

§ 1° Os candidatos serdo sempre pré-selecionados na ordem
decrescente da média referida no caput, em apenas uma das opg¢des
de curso efetuadas, observados a ordem escolhida por ocasido da
inscrigao e o limite de bolsas disponiveis.

§ 2° No caso de médias idénticas, calculadas segundo o disposto no
caput, o desempate entre os candidatos sera determinado de acordo
com a seguinte ordem de critérios:

| - maior nota na prova de redacao;

Il - candidato mais idoso;

lll - persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que
houver efetuado primeiramente sua inscri¢cao.

§ 3° A pré-selecéao referida neste artigo, observados sempre a média
referida no caput, as opcdes efetuadas pelos candidatos e o limite de
bolsas disponiveis, sera efetuada observando-se a seguinte
sequéncia:



| - sera efetuada a pré-selegdo em primeira chamada dos candidatos
inscritos para as bolsas destinadas a reserva trabalhista, conforme
disposto no Capitulo 1V, apenas na primeira etapa de inscri¢cdes;

Il - sera efetuada a pré-selegcdo em primeira chamada dos candidatos
inscritos para as bolsas destinadas aos candidatos portadores de
deficiéncia ou que se autodeclararam indigenas, pardos, ou pretos e
que optaram por concorrer as bolsas destinadas a implementacao de
politicas afirmativas, conforme disposto no art. 7¢;

lll - as bolsas para as quais nao houver candidatos préselecionados
em primeira chamada nos termos dos incisos | e Il serdo revertidas a
ampla concorréncia e alocadas aos demais candidatos inscritos;

IV - sera efetuada a pré-selecdo em primeira chamada dos demais
candidatos inscritos;

V - sera efetuada a pré-selecao de candidatos em segunda chamada,
conforme especificado no art. 18, quando houver disponibilidade de
bolsas e somente na primeira etapa de inscrigdes.

§ 4° A pré-selecdo em quaisquer das chamadas de quaisquer das
etapas de inscricdo assegura ao candidato apenas a expectativa de
direito a bolsa respectiva, condicionando-se seu efetivo usufruto a
regular participacdo e aprovacido nas fases posteriores do processo
seletivo, nos termos dos arts. 11 a 17, bem como a formacao de turma
no periodo letivo inicial, nos termos do art. 25.

Art. 9° Nos casos em que o ingresso do estudante se der no ciclo
basico do curso e ndo em suas respectivas habilitacbes, o estudante
sera nele incluido, sendo oportunamente alocado para as respectivas
habilitagcbes pela instituicdo de ensino, observando-se 0os mesmos
critérios aplicados aos demais alunos.

Art. 10. O MEC divulgara, no dia 9 de junho de 2009, no sitio do
ProUni na Internet, o resultado do processo de pré-selecao referente a
primeira etapa de inscrigdes, que contera listagem, por ordem de
classificacdo, dos candidatos inicialmente classificados dentro do
limite de bolsas para cada curso, habilitagdo e turno de cada
instituicdo de ensino, doravante denominados candidatos pre-
selecionados em primeira chamada na primeira etapa de inscrigdes, e
dos candidatos nao classificados, doravante denominados candidatos
em lista de espera.



CAPITULO il i )
DA COMPROVAGAO DAS INFORMACOES E DO PROCESSO
SELETIVO PROPRIO DAS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

Art. 11. Os candidatos pré-selecionados em primeira chamada na
primeira etapa de inscricbes nos termos do art. 10 deverao
comparecer as respectivas instituicbes de ensino, no periodo de 9 a
19 de junho de 2009, para afericdo das informacgdes prestadas em
suas fichas de inscrigcdo e eventual participagdo em processo proprio
de selecdo da instituicdo de ensino, quando for o caso.

§ 1° E facultado as instituicdes de ensino, respeitados os prazos
estabelecidos nesta Portaria, definirem dia e horario para a afericdo
das informacdes prestadas pelos candidatos pré-selecionados, bem
como para a aplicacdo de eventual processo proprio de selecao,
devendo estes serem formalmente comunicados e observado o prazo
minimo de 48 horas apds o comparecimento do candidato a
instituicao.

2° As instituicdes que optarem por efetuar processo préprio de selegao
deverdo informar previamente os candidatos quanto a sua natureza e
aos critérios de aprovacao, nos termos do paragrafo anterior, os quais
nao poderdao ser mais rigorosos do que aqueles aplicados aos
estudantes selecionados em seus processos seletivos regulares,
vedada a cobranga de qualquer tipo de taxa.

§ 3° Em caso de reprovacgao, a instituicdo de ensino devera detalhar
as razbes ao candidato, bem como conceder-lhe vista da avaliagéo
efetuada, sempre que por este solicitada.

§ 4° Mesmo no caso de ndo comparecimento do candidato em data
definida nos termos do § 1° deste artigo, é facultado ao coordenador
do ProUni efetuar a afericdo das informacdes prestadas e o processo
préprio de selecdo em outra data, observado o prazo referido no § 1°
do art. 14.

§ 5° O eventual processo proprio de selecao referido no § 2° deste
artigo somente podera ser aplicado apos as pré-selecdes referidas nos
arts. 10, 18 e 22, sob pena de ser desconsiderado para o processo
seletivo do ProUni a que se refere essa Portaria.



Art. 12. Ao receber a documentacdo entregue pelo candidato, a
instituicdo de ensino obrigatoriamente |he entregara o Protocolo de
Recebimento de Documentacdo do ProUni constante no anexo |l
desta Portaria o qual, contudo, ndo afastara eventual exigéncia ulterior
de entrega de documentos adicionais pelo candidato, caso seja
julgado necessario pelo coordenador do ProUni.

Paragrafo unico. A ndo emissao do Protocolo referido no caput inverte
o O6nus da prova, a favor do candidato, sempre que exista duvida
acerca de seu comparecimento tempestivo a instituicio.

Art. 13. E de inteira responsabilidade dos candidatos préselecionados
a observancia dos prazos estabelecidos nesta Portaria, bem como o
acompanhamento de eventuais alteracdes, por meio do sitio do ProUni
na Internet ou do telefone 0800-616161.

Paragrafo unico. Eventual comunicagéo por via eletrénica do MEC aos
candidatos acerca do processo seletivo tem carater meramente
complementar, ndo afastando a responsabilidade destes manterem-
se informados pelos meios referidos no caput.

Art. 14. O coordenador do ProUni aferird a pertinéncia e a veracidade
das informacbes prestadas pelos candidatos, concluindo pela
reprovacdao do candidato ou por sua aprovagao e subsequente
encaminhamento para processo proprio de selecdo, quando for o
caso, observado o prazo especificado no caput do art. 11.

§ 1° A aprovagao ou reprovagao do candidato devera ser registrada
pelo coordenador do ProUni no Sistema do ProUni - SISPROUNI, com
subsequente emisséo do respectivo Termo de Concesséo de Bolsa ou
Termo de Reprovagao, no periodo de 9 de junho de 2009 até as 23
horas 59 minutos do dia 24 de junho de 2009.

§ 2° Os candidatos pré-selecionados em primeira chamada na primeira
etapa de inscricbes que nao tiverem sua aprovagao ou reprovacao
registrada no SISPROUNI, com a emissao do respectivo Termo até o
final do prazo definido no § 1° deste artigo, serdo considerados
reprovados por auséncia de registro do coordenador do ProUni ou
seu(s) representante(s).



§ 3° A apresentacdo de documentos inidéneos na aferigao referida no
caput ou a prestacao de informacgdes falsas por ocasido da inscricao
implicardao a reprovacao do candidato pelo coordenador do ProUni,
sujeitando-0 as penalidades previstas no art. 299 do Decreto Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 1940.

Art. 15. No processo de afericdo das informacdes prestadas referido
no art. 11, o candidato devera apresentar, a critério do coordenador do
ProUni, original e fotocépia dos seguintes documentos, proprios e de
seu grupo familiar, quando for o caso:

| - documento de identificagdo proprio e dos demais membros do
grupo familiar, dentre aqueles especificados no anexo Il desta
portaria;

Il - comprovante de residéncia dos membros do grupo familiar, dentre
aqueles especificados no anexo IV desta portaria;

[l - comprovante de separacdo ou divércio dos pais, ou certidao de
Obito, no caso de um deles n&o constar do grupo familiar do candidato
por essas razoes;

IV - comprovante de rendimentos do candidato e dos integrantes de
seu grupo familiar, conforme disposto no § 1° deste artigo, referentes
as pessoas fisicas e a eventuais pessoas juridicas vinculadas;

V - copia de decisao judicial determinando o pagamento de pensao
alimenticia, caso esta tenha sido abatida da renda bruta informada de
membro do grupo familiar.

VI - comprovantes dos periodos letivos cursados em escola publica,
quando for o caso;

VIl - comprovante de percep¢ao de bolsa de estudos integral durante
0s periodos letivos cursados em instituicdo privada, quando for o caso,
emitido pela respectiva instituicao;

VIl - comprovante de efetivo exercicio do magistério da educagao
basica, integrando o quadro de pessoal permanente de instituicdo
publica, emitido por esta, quando for o caso;

IX - laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos
termos do art. 4° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
com a redacdo alterada pelo Decreto n° 5.296, 2 de dezembro de
2004, com expressa referéncia ao cbdigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca - CID, quando for o caso;



X - comprovagao da existéncia de uniao estavel no grupo familiar,
quando for o caso, por meio de pelo menos um dos seguintes
documentos, a critério do coordenador do ProUni:

a) atestado de unido estavel emitido por 6rgao governamental;

b) declaracédo de imposto de renda em que um dos interessados
conste como dependente;

c) declaracao regularmente firmada em cartério;

d) anotacdo constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, feita pelo 6rgdo competente;

e) certiddo ou documento similar emitido por autoridade de registro
civil;

f) comprovacao de unido estavel emitida por juizo competente;

g) declaracio, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a
existéncia da unido estavel;

h) certiddo de casamento religioso;

i) na impossibilidade de apresentacdo dos documentos acima, deverao
ser exigidos pelo menos dois dos seguintes documentos, com tempo
minimo de um ano:

1. disposicdes testamentarias que comprovem o vinculo;

2. apolice de seguro de vida na qual conste um dos interessados como
instituidor do seguro e o outro como beneficiario;

3. escritura de compra e venda, registrada no Registro de Propriedade
de Imoveis, em que constem os interessados como proprietarios, ou
contrato de locacdo de imdvel em que figurem como locatarios; e

4. conta bancaria conjunta;

5. certiddo de nascimento de filho havido em comum.

Xl - quaisquer outros documentos que o coordenador do ProUni
eventualmente julgar necessarios a comprovagcdo das informacgdes
prestadas pelo candidato, referentes a este ou aos membros de seu
grupo familiar;

§ 1° Sao considerados comprovantes de rendimentos aqueles
especificados no anexo V desta Portaria, a critério do coordenador do
ProUni .

§ 2° A apuracdo da renda bruta mensal familiar observara os
procedimentos especificados no anexo VI desta Portaria.



3° O coordenador do ProUni devera arquivar, sob sua
responsabilidade, as fotocopias dos documentos referidos nos incisos
| a XI do caput deste artigo:

| - por cinco anos apds o encerramento do beneficio, para os
candidatos aprovados;

Il - por cinco anos apds a data da reprovacao, para os candidatos
reprovados.

§ 4° Caso a auséncia, no grupo familiar, de um dos pais do candidato
ocorra em funcdo de motivo diverso dos constantes no inciso Ill do
caput deste artigo, este devera apresentar elemento comprobatério da
situacao fatica especifica, a critério do coordenador do ProUni .

§ 5° Os candidatos que tenham cursado o ensino médio no exterior
deverdo apresentar as vias originais dos documentos referidos neste
artigo, em especial nos incisos VI e VIl do caput, e a respectiva
tradugdo para o portugués, por tradutor juramentado, nos termos do
art. 224 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

§ 6° O coordenador do ProUni devera solicitar, salvo em caso de
duvida, somente um dos comprovantes de identificagdo e residéncia
especificados nos Anexos lll e IV desta portaria.

§ 7° E vedado ao coordenador do ProUni solicitar a autenticacdo em
cartorio das copias das vias originais dos documentos citados neste
artigo, ou de quaisquer outros, devendo este atestar sua identidade
com a via original.

Art. 16. Ao formar seu juizo acerca da pertinéncia e da veracidade das
informacgdes prestadas pelos candidatos pré-selecionados, o
coordenador do ProUni considerara, além da documentacao
apresentada, quaisquer outros elementos que demonstrem patriménio,
percepcao de renda ou padriao de vida e de consumo incompativeis
com as normas do programa ou com a renda declarada na ficha de
inscrigao.

Paragrafo unico. Caso o patriménio do candidato ou de seu grupo
familiar seja incompativel com a renda declarada, o coordenador do
ProUni devera certificar-se da observancia dos limites de renda do



ProUni mediante a documentagdo especificada no anexo V desta
Portaria, ou qualquer outra julgada necessaria.

Art. 17. Caso tenham ocorrido alteragdes na renda do candidato ou de
seu grupo familiar no periodo entre a efetuacdo da inscricdo e a
afericdo das informacdes, o coordenador do ProUni considerara a
renda familiar mensal per capita do candidato no momento da
afericao.

Paragrafo unico. Serdo reprovados os candidatos enquadrados no
caput cuja renda supere os limites estabelecidos no art. 4°.

Art. 18. Os candidatos que estiverem em lista de espera ao final do
periodo previsto no § 1° do art. 14 poderdo passar a condicdo de
candidatos pré-selecionados em segunda chamada na primeira etapa
de inscricbes, em virtude da reprovacdo dos candidatos pré-
selecionados em primeira chamada na primeira etapa de inscrigoes,
desde que, observada a ordem decrescente da média referida no
caput do art. 8°, existam bolsas disponiveis nos cursos e turnos em
que estiverem inscritos.

Paragrafo unico. O MEC divulgara, no dia 29 de junho de 2009, no
sitio do ProUni na Internet, o resultado do processo de préselecao em
segunda chamada referente a primeira etapa de inscrigdes,
analogamente ao especificado no art. 10, contendo a listagem dos
candidatos pré-selecionados em segunda chamada na primeira etapa
de inscrigdes nos termos do caput e dos candidatos nao pré-
selecionados, os quais serao considerados definitivamente reprovados
na primeira etapa de inscri¢cdes.

Art. 19. No periodo de 29 de junho de 2009 até o dia 10 de julho de
2009, os candidatos pré-selecionados em segunda chamada na
primeira etapa de inscricdes deverdo comparecer as respectivas
instituicdes de ensino para cumprimento do disposto nos arts. 11 a 15
devendo atender as mesmas exigéncias dos candidatos pré-
selecionados em primeira chamada na primeira etapa de inscrigdes.

§ 1° O coordenador do ProUni devera observar, para os candidatos
pré-selecionados em segunda chamada na primeira etapa de
inscricbes, os mesmos procedimentos operacionais adotados para os



candidatos pré-selecionados em primeira chamada na primeira etapa
de inscricoes.

§ 2° Em caso de reprovagdao do candidato pré-selecionado em
segunda chamada na primeira etapa de inscrigdes, o coordenador do
ProUni procedera conforme disposto no inciso Il do paragrafo 3° do
art. 15.

§ 3° Os candidatos pré-selecionados em segunda chamada na
primeira etapa de inscricbes que nao tiverem sua aprovagao ou
reprovacgao registrada no SISPROUNI, com a emissao do respectivo
Termo, no periodo de 29 de junho de 2009 até as 23 horas e 59
minutos do dia 15 de julho de 2009, serdo considerados reprovados
por auséncia de registro do coordenador do ProUni ou seu(s)
representante(s).

Art. 20. A aprovacdo na primeira etapa de inscricdes no processo
seletivo de que trata esta Portaria, configurada pela emiss&o do Termo
de Concessao de Bolsa respectivo, implica a impossibilidade definitiva
de o candidato participar da segunda etapa de inscri¢gdes, inclusive em
caso de encerramento da bolsa assim obtida.

Paragrafo unico. A vedagao expressa no caput deste artigo ndo se
aplica aos casos em que a bolsa for encerrada por ndo formacao de
turma no periodo letivo inicial do curso.

CAPITULO IV - DA SEGUNDA ETAPA DE INSCRIGOES

Art. 21. As inscricbes para participagdo na segunda etapa de
inscricbes do processo seletivo do ProUni referente ao segundo
semestre de 2009 serédo efetuadas de forma analoga a estabelecida
no Capitulo |, no periodo referido no inciso |l do caput do art. 1°.

Paragrafo unico. Poderdo participar da segunda etapa de inscricbes
do processo seletivo referido no caput os candidatos que atendam ao
disposto nos arts. 3° e 4°, exceto aqueles que tenham sido aprovados
na primeira etapa de inscricdes, com a emissao do correspondente
Termo de Concessdo de Bolsa, conforme disposto no art. 20,



observada a excecdo prevista no paragrafo unico Art. 22 O MEC
divulgara, no dia 28 de julho de 2009, no sitio do ProUni na Internet, o
resultado do processo de pré-selegcido referente a segunda etapa de
inscricbes, analogamente ao especificado no art. 10, que contera
listagem, por ordem de classificagdo, dos candidatos classificados
dentro do limite de bolsas para cada curso, habilitacao e turno de cada
instituicio de ensino, doravante denominados candidatos pré-
selecionados na segunda etapa de inscrigdes, e dos candidatos nao
classificados, os quais serao considerados definitivamente reprovados
no processo seletivo de que trata esta Portaria.

Art. 23 Os candidatos pré-selecionados na segunda etapa de
inscricdes deverao comparecer as respectivas instituicdbes de ensino,
no periodo de 28 de julho de 2009 até o dia 12 de agosto de 2009,
para cumprimento do disposto nos arts. 11 a 15, devendo atender as
mesmas exigéncias dos candidatos pré-selecionados na primeira
etapa de inscrigdes.

§ 1° O coordenador do ProUni devera observar, para os candidatos
pré-selecionados na segunda etapa de inscricbes, 0s mesmos
procedimentos operacionais adotados para os candidatos
préselecionados na primeira etapa de inscrigoes.

§ 2° Em caso de reprovacgao de candidato pré-selecionado na segunda
etapa de inscricbes, o coordenador do ProUni procedera conforme
disposto no inciso Il do paragrafo 3° do art. 15.

§ 3° Os candidatos pré-selecionados na segunda etapa de inscrigdes
que nao tiverem sua aprovagao ou reprovagao registrada no
SISPROUNI, com a emissao do respectivo Termo, no periodo de 28
de julho de 2009 até as 23 horas e 59 minutos do dia 14 de agosto de
2009, serao considerados reprovados por auséncia de registro do
coordenador do ProUni ou seu(s) representante(s).



CAPITULOV _ ]
DA INSCRICAO PARA BOLSAS VINCULADAS A RESERVA
TRABALHISTA

Art. 24. A selecdo dos candidatos as bolsas reservadas na forma do
art. 12 da Lei n®° 11.096, de 2005, regulamentado pelo art. 15 do
Decreto n°® 5.493, de 2005, sera efetuada de forma analoga a dos
demais, inclusive quanto aos prazos e ao disposto nos arts. 25, 26 e
28.

§ 1° As inscricdes dos candidatos que desejarem concorrer as bolsas
referidas no caput serdo efetuadas, exclusivamente na primeira etapa
de inscrigdes, somente pelo coordenador do ProUni, em mddulo
especifico do SISPROUNI, observado o disposto no art. 32, sendo
vedada sua inscricao as bolsas ofertadas a ampla concorréncia.

§ 2° As bolsas referidas no caput serédo ofertadas, inicialmente, apenas
aos candidatos inscritos conforme o § 1° deste artigo, sendo o
respectivo resultado da pré-selegcdo em primeira chamada referente a
primeira etapa de inscrigdes divulgado na data prevista no art. 10.

§ 3° As bolsas referidas no caput para as quais ndo houver candidatos
pré-selecionados em primeira chamada na primeira etapa de
inscrigdes nos termos deste artigo serao revertidas a ampla
concorréncia e ofertadas aos demais candidatos inscritos na primeira
etapa de inscrigdes e, posteriormente, na segunda etapa de
inscricdes, em caso de nao preenchimento.

§ 4° Os candidatos pré-selecionados nos termos deste artigo
observardo os mesmos prazos e procedimentos estabelecidos nos
arts. 11 a 15.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. Os candidatos pré-selecionados para cursos nos quais nao
houver formacao de turma no periodo letivo inicial, serdo reprovados e



nao terao direito a bolsa, salvo se ja estiverem matriculados em
periodos letivos posteriores do respectivo curso.

§ 1° Os candidatos pré-selecionados na primeira chamada da primeira
etapa de inscricdes reprovados por ndo formacido de turma poderao
ser pré-selecionados na segunda chamada da primeira etapa de
inscricdes em suas opc¢oes restantes, conforme disposto nos arts. 8° e
18.

§ 2° Nao havera pré-selecdo de candidatos em segunda chamada na
primeira etapa de inscricdes na hipotese em que a instituicdo de
ensino tenha registrado, no SISPROUNI, a ndo formacgao de turma no
periodo letivo inicial referida no caput.

§ 3° O registro de nédo formacgao de turma referido no § 2° deste artigo
implica a exclusdo do curso/habilitacdo, e respectivas bolsas, da
segunda etapa de inscrigdes.

Art. 26. Perdera o direito a bolsa o estudante que ndao comprovar o
cumprimento de requisitos especificos vinculados a natureza do curso
em que tiver sido pré-selecionado, desde que estes condicionem a
matricula respectiva.

Art. 27. O Termo de Concessao de Bolsa, assinado digitalmente pelo
coordenador do ProUni e manualmente pelo estudante aprovado,
devera ser emitido em duas vias, uma delas entregue ao estudante
beneficiado, devendo a outra ser mantida arquivada pela instituicio de
ensino pelo prazo previsto no inciso | do paragrafo 3° do art. 15.

Paragrafo unico. Nos casos em que a matricula do candidato pré-
selecionado for incompativel com o periodo letivo da instituicao,
acarretando sua reprovacido por faltas, esta devera emitir o
correspondente Termo de Concessao de Bolsa e subsequentemente
suspender seu usufruto até o periodo letivo seguinte.

Art. 28. A pré-selegcao numa das opcodes efetuadas, em quaisquer das
chamadas de quaisquer das etapas de inscricdo, exclui
definitivamente o candidato da ordem de classificacdo nas demais
opcdes nas quais tenha se inscrito, salvo no caso de nao formacgao de
turma no periodo letivo inicial especificado no art. 25.



Art. 29. Observados os prazos especificados nesta Portaria, a emissao
do Termo de Concessao de Bolsa condiciona-se:

| - ao prévio encerramento de bolsa em usufruto, pelo coordenador do
ProUni na instituicdo de ensino respectiva, no caso dos candidatos
que ja sejam beneficiarios do ProUni, observado o disposto no art. 20
e desde que a bolsa tenha sido obtida em processos seletivos
anteriores do ProUni;

Il - a apresentagao de documento que comprove inequivocamente, no
caso dos estudantes ja matriculados em instituicbes de ensino
superior publicas gratuitas, o encerramento definitivo de quaisquer
vinculos académicos com a instituicao;

lIl - ao encerramento de contrato de financiamento firmado no ambito
do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior - FIES e
referente a curso ou instituicdo de ensino diferente daqueles nos quais
a bolsa sera concedida, conforme disposto no art. 15 da Portaria
Normativa MEC n° 19, de 20 de novembro de 2008.

Paragrafo unico. No caso previsto no inciso | do caput o coordenador
do ProUni na instituicdo de ensino na qual o candidato foi preé-
selecionado devera informa-lo acerca do registro existente no
SISPROUNI.

Art. 30. Os candidatos aprovados serdo beneficiados com a bolsa
respectiva no periodo letivo em que estiverem regularmente
matriculados.

§ 1° As bolsas concedidas no decorrer do processo seletivo regular
referido nesta Portaria abrangerdo a totalidade das semestralidades
ou anuidades, a partir do segundo semestre de 2009, nos termos do
disposto no § 3° do art. 1° da Lei n°® 11.096, de 2005, bem como no
inciso | do art. 5° da Portaria Normativa MEC n° 4, de 20009.

§ 2° Os estudantes que forem beneficiados por bolsa concedida no
decorrer do processo seletivo regular referido nesta Portaria em
instituicao na qual ja estiverem matriculados deverao, quando couber,
ter ressarcidas, pelas respectivas instituicbes de ensino, as parcelas
da semestralidade ou anuidade relativas ao segundo semestre de
2009 por eles ja pagas, observado o disposto no paragrafo anterior.



Art. 31. Os encargos educacionais dos bolsistas beneficiarios de
bolsas parciais de 50% (cinquenta por cento) e de 25% (vinte e cinco
por cento), deverdo considerar todos os descontos regulares e de
carater coletivo oferecidos pela instituicao, inclusive aqueles dados em
virtude do pagamento pontual das mensalidades.

Art. 32. Todos os procedimentos relativos ao processo seletivo referido
nesta Portaria efetuados pelo coordenador do ProUni ou respectivo(s)
representante(s), deverdo ser executados exclusivamente por meio do
SISPROUNI, sendo sua validade condicionada a assinatura digital.

§ 1° Para acesso e efetuacéo de quaisquer operagdes no SISPROUNI,
o coordenador do ProUni e respectivo(s) representante (s) deverao
utilizar certificado digital pessoa fisica tipo A1 ou A3, emitido no ambito
da Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil nos
termos da Medida Provisoria n°® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

§ 2° Cada Coordenador do ProUni e seu(s) respectivo(s)
representante(s) deverao ter certificado digital emitido em seu proprio
nome.

Art. 33. No decorrer deste processo seletivo, as informacdes de
interesse dos candidatos e das instituicbes de ensino estarao
disponiveis no sitio do ProUni na Internet.

Art. 34. Os Coordenadores do ProUni e seu(s) representante(s)
responde(m) administrativa, civil e penalmente por eventuais
irregularidades = cometidas nos  procedimentos sob  sua
responsabilidade.

Art. 35. Em caso de inviabilidade de execucao de procedimentos de
responsabilidade das mantenedoras ou instituicbes de ensino referidos
nesta Portaria, devidamente fundamentada e formalmente comunicada
por estas ao MEC, este podera, a seu exclusivo critério, autorizar a
regularizagao dos procedimentos prejudicados ou efetua-la de oficio.

§ 1° A regularizagéo referida no caput sera efetuada exclusivamente
mediante despacho fundamentado do Diretor da Diretoria de Politicas
e Programas de Graduagdo - DIPES da Secretaria de Educacéao
Superior - SESu, enviado formalmente a area competente para tal.



§ 2° A regularizagao prevista neste artigo ndo afasta a instauragéo do
processo administrativo referido no art. 12 do Decreto n° 5.493, de
2005.

Art. 36. Todos os atos de responsabilidade dos coordenadores do
ProUni referidos nesta Portaria poderdo ser igualmente praticados
pelo(s) respectivo(s) representante(s), conforme disposto no § 2° do
art. 3° da Portaria Normativa MEC n° 4, de 20009.

Art. 37. Fica o Secretario de Educagao Superior, mediante Portaria
especifica, autorizado a modificar de qualquer forma quaisquer dos
prazos especificados nesta Portaria.

Art. 38. Todos os horarios desta Portaria referem-se ao horario oficial
de Brasilia.

Art. 39. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
FERNANDO HADDAD

PUBLICADO D.O.U.: Terca-Feira, 26.05.2009, Secao I, Pags. 17,18,
19, 20 e 21.



ANEXO |
Cadigo Curso

140E01 Educacao a distancia

140E02 Educacgdo e comunicagao

140T01 Tecnologia da educagao

142A01 Administragao educacional

142A02 Avaliacao educacional, testes e medidas educacionais

142C01 Ciéncia da educacao

142D01 Didatica

142E01 Educacgao de jovens e adultos

142E02 Educagao especial

142E03 Educacao infantil

142E04 Educacao organizacional

142101 Inspecao escolar

142001 Orientacdo educacional

142P01 Pedagogia

142P02 Pesquisa educacional

142P03 Psicopedagogia

142S01 Supervisao educacional

143F01 Formacao de professor de creche

143F02 Formacao de professor de educacao infantil

143F03 Formacao de professor de pré-escola

144F01 Formacdo de professor das séries finais do ensino
fundamental

144F02 Formacdo de professor das séries iniciais do ensino
fundamental

144F03 Formacao de professor de alfabetizagéo (lingua de origem)
144F04 Formacao de professor de educacao especial

144F05 Formacao de professor de educacgao infantil e séries iniciais
do ensino fundamental

144F06 Formacao de professor do ensino fundamental

144F07 Formacgao de professor do ensino médio

144F08 Formacao de professor de jovens e adultos

144F09 Formacdo de professor de educacdo fisica para educacao
basica

144F10 Formacgao de professor de educacéao artistica para educacéao
basica

14 4 F 11 Formacao de professor para a educacao basica



144N01 Normal superior

145F01 Formacao de professor de biologia

145F02 Formacao de professor de ciéncias

145F03 Formacao de professor de desenho

145F04 Formacao de professor de educacao civica

145F05 Formacao de professor de educacgéo religiosa

145F07 Formacgao de professor de estudos sociais

145F08 Formacao de professor de filosofia

145F09 Formacao de professor de fisica

145F10 Formacao de professor de geografia

14 5 F 11 Formacgao de professor de histdria

145F12 Formacéao de professor de letras

145F13 Formacdo de professor de lingualliteratura estrangeira
classica

145F14 Formacdo de professor de lingualliteratura estrangeira
moderna

145F15 Formagado de professor de lingual/literatura vernacula
(portugués)

145F16 Formacéao de professor de lingual/literatura vernacula e lingua
estrangeira

classica

145F17 Formacéao de professor de lingua/literatura vernacula e lingua
estrangeira moderna

145F18 Formacao de professor de matematica

145F19 Formacao de professor de matérias pedagogicas

145F21 Formacao de professor de quimica

145F22 Formacao de professor de linguistica

146F02 Formacao de professor de artes (educacao artistica)

146F03 Formacao de professor de artes plasticas

146F04 Formacao de professor de artes visuais

146F15 Formacao de professor de educacao fisica

146F20 Formacgao de professor de musica

146F25 Formacao de professor em treinamento fisico/esportivo
210E01 Educacéo artistica

211 A0 1 Artes plasticas

212A01 Artes cénicas

212M02 Musica

220L01 Letras

220L02 Lingualliteratura vernacula e linguas/literaturas estrangeiras
classicas



220L03 Lingualliteratura vernacula e linguas/literaturas estrangeiras
modernas

220L04 Linguistica (linguas)

222101 Linguas/literaturas estrangeiras modernas
222103 Linguistica de linguas estrangeiras
223L01 Lingualliteratura vernacula (portugués)
223L02 Linguagem de sinais

223L03 Linguas nativas

223L04 Linguistica da lingua vernacula

225H01 Histéria

226F01 Filosofia

420C01 Ciéncias

421B02 Biologia

421C01 Ciéncias biolbgicas

441F01 Fisica

442Q01 Quimica

443G04 Geografia

443G05 Geografia (natureza)

461M01 Matematica

720E01 Educacao fisica

ANEXO Il

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTAGAO DO
PROUNI PROCESSO SELETIVO REFERENTE AO SEGUNDO
SEMESTRE DE 2009

Eu ,
no campus
(nome do funcionario da instituicdo de ensino) (cargo do funcionario na
instituicao de ensino) da
, declaro que o candidato (nome
do campus) (nome da instituicao de ensino)

compareceu a esta instituicao e
entregou documentos (nome do candidato) para comprovacao das
informacdes prestadas por ocasido de sua inscrigdo no processo
seletivo do ProUni referente ao segundo semestre de 20009.




Fica o candidato advertido de que a entrega dos documentos supra
referidos ndo afasta a necessidade de apresentacdo de quaisquer
outros documentos adicionais eventualmente julgados necessarios
pelo coordenador do ProUni ou seu(s) representante(s).

Fica ainda advertido de que a apresentacdo de documentos inidéneos
a instituicdo ou a prestacdo de informacdes falsas por ocasido da
inscrigao implicarao a reprovacao do candidato pelo coordenador do
ProUni ou seu(s) representante(s), sujeitando-o as penalidades
previstas no art. 299 do Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de
1940 ( Codigo Penal ).

Municipio / UF / data

Carimbo da instituicdo de ensino e assinatura do funcionario

ANEXO Il )
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO
E DOS MEMBROS DE SEU GRUPO FAMILIAR

O coordenador do ProUni devera solicitar, salvo em caso de duvida,
somente um dos seguintes comprovantes de identificagcio:

1. Carteira de ldentidade fornecida pelos 6rgaos de segurancga publica
das Unidades da Federacéo.

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, desde que esteja
dentro do prazo de validade.

3. Carteira Funcional emitida por reparticdes publicas ou por érgéos de
classe dos profissionais liberais, desde que tenha fé publica
reconhecida por Decreto.

4. Identidade Militar, expedida pelas Forcas Armadas ou forcas
auxiliares para seus membros ou dependentes.

5. Registro Nacional de Estrangeiros - RNE, quando for o caso.

6. Passaporte emitido no Brasil.



7. CTPS - Carteira do Trabalho e Previdéncia Social.

ANEXO IV )
COMPROVANTES DE RESIDENCIA

O coordenador do ProUni devera solicitar, salvo em caso de duvida,
somente um dos seguintes comprovantes de residéncia:

1. Contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou mével).

2. Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével
reconhecida em cartorio, acompanhado de um dos comprovantes de
conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do
proprietario do imoével.

3. Declaracéo do proprietario do imovel confirmando a residéncia, com
firma reconhecida em cartério, acompanhada de um dos
comprovantes de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em
nome do proprietario do imével.

4. Declaracao anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF.

5. Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS ou da Receita Federal do Brasil - RFB.

6. Contracheque emitido por 6rgao publico.

7. Boleto bancario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano
de saude, de condominio ou de financiamento habitacional.

8. Fatura de cartao de crédito.

9. Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou
poupanga.

10. Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo ou aplicagao
financeira.

11. Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

12. Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU ou do
Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA.

ANEXO V
COMPROVANTES DE RENDIMENTOS

| - Para comprovacgao da renda devem ser apresentados documentos
conforme o tipo de atividade.

Il - Para cada atividade existem uma ou mais possibilidades de
comprovacgao de renda.



lIl - Deve-se utilizar pelo menos um dos comprovantes relacionados.

IV - Em qualquer hipdtese, a decisdo quanto ao documento a ser
apresentado cabe ao coordenador do ProUni, o qual podera solicitar
qualquer tipo de documento em qualquer caso e qualquer que seja o
tipo de atividade, inclusive contas de gas, condominio, comprovantes
de pagamento de aluguel ou prestacdo de imovel proprio, carnés do
IPTU, faturas de cartdo de crédito e quaisquer declaracdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer membro do grupo
familiar.

1. ASSALARIADOS

Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa. Seis ultimos
contracheques, quando houver pagamento de comissdo. Seis ultimos
contracheques, no caso de pagamento de hora extra. Declaragao de
IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicdo. CTPS registrada e atualizada.
CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em
dia, no caso de empregada domeéstica. Extrato da conta vinculada do
trabalhador no FGTS referente aos seis ultimos meses. Extratos
bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

Declaragcao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao.
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ. Quaisquer
declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.
Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa
fisica e das pessoas juridicas vinculadas. Notas fiscais de vendas dos
ultimos seis meses.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Trés ultimos comprovantes de recebimento de aposentadoria ou
pensao, pelo menos. Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo
menos. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicao.



Extrato de pagamento dos ultimos trés meses emitido pela Internet no
endereco eletronico http://www.mpas.gov.br.
4. AUTONOMOS

Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacao de restituicdo. Quaisquer
declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.
Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses, compativeis
com a renda declarada. Extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos.

5. PROFISSIONAIS LIBERAIS

Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicio.

Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando
for o caso. Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses,
compativeis com a renda declarada. Extratos bancarios dos ultimos
trés meses, pelo menos.

6. SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

Trés ultimos contracheques de remuneragdo mensal. Declaragcao de
IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e
da respectiva notificacdo de restituicdo. Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Juridica - IRPJ. Quaisquer declaragdes tributarias
referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros
de seu grupo familiar, quando for o caso. Extratos bancarios dos
ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas.

7. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

Declaracao de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo. Extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos. Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente



registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes
de recebimentos.

ANEXO VI )
CRITERIOS PARA APURAGAO DE RENDA COMPROVADA

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 A partir do(s) documento(s) de comprovacao apresentados deve-
se proceder a apuracao da renda.

1.2 A apuragdo da renda considerara as caracteristicas dos
rendimentos apresentados em relacdo a sua continuidade, as
variagdes de curto prazo e a duragao de seu recebimento.

1.3 Quando houver a comprovacado de mais de uma renda, a apuracao
sera feita separadamente e os resultados somados.

1.4 Os critérios para apurag¢ao da renda comprovada variam para cada
tipo de documento apresentado, e observam o disposto nos itens a
seguir.

2. CONTRACHEQUE

2.1 CONTRACHEQUE SEM RENDIMENTOS VARIA-
VEIS

2.1.1 A renda comprovada por meio de contracheque é composta dos
créditos recebidos continuamente pelo trabalhador assalariado.

2.1.2 Estao compreendidos entre os trabalhadores assalariados:

- Empregados de empresas publicas e privadas sob regime de CLT,;

- Servidores publicos;

- Ocupantes de cargos comissionados ou que exergcam fungao
gratificada;

- Ocupantes de cargos eletivos.

2.1.3 Sao consideradas partes integrantes da renda do trabalho
assalariado

- Salario-base/salario-padrao;

- Salario pelo exercicio de cargo publico efetivo;

- Gratificacbes pelo exercicio de fungdo publica de confianca, desde
que comprovado seu exercicio em carater efetivo;

- Salario pelo exercicio de cargo publico comissionado;

- Salario pelo exercicio de mandato eletivo;



- Adicionais noturnos, insalubridade e periculosidade, desde que
estejam comprovadamente vinculados as atividades exercidas pelo
proponente;

- quaisquer outras remuneragcbes constantes no respectivo
contracheque.

2.1.4 Quando eventuais, os créditos seguintes ndo fazem parte da
renda do trabalho assalariado:

- Adiantamentos e antecipacoes;

- Participacao dos empregados nos lucros;

- Diarias;

- Prémios de seguro;

- Estornos;

- Compensacbes de valores referentes a periodos anteriores;

- Abonos.

2.1.5 O calculo deve ser efetuado considerando o somatorio das
partes integrantes da renda do trabalho assalariado.

2.2 CONTRACHEQUE COM RENDIMENTOS VARIAVEIS

2.2.1 Os salarios que apresentam créditos recebidos sob a forma de
porcentagem ou comissao sobre producao, vendas ou horas de
servi¢o, sao apurados pela média de recebimento mensal.

2.2.2 Esse tipo de rendimento varia més a més, e a renda apurada
considera a meédia mensal dos valores recebidos nos ultimos seis
meses.

2.2.3 No caso de existir uma parcela de rendimento fixo, esta é
somada a parte variavel para compor a renda.

2.3 CONTRACHEQUE COM HORAS EXTRAS

2.3.1 O adicional de prestacdo de servigos extraordinarios (horas
extras) deve ser considerado como parte da renda.

2.3.2 Neste caso devem ser solicitados os seis ultimos contracheques.
2.3.3 O valor recebido de horas extras é determinado pela média de
recebimento mensal dos seis meses, independentemente de ter
havido ou nao credito de horas extras em todos os meses.

2.3.4 O valor médio mensal do adicional de prestacdo de servicos
extraordinarios (horas extras) é somado ao salario padrédo para
composicao da renda.



3. DECLARAGAO DE IMPOSTO DE RENDA — PESSOA FiSICA

3.1 A declaragdo deve estar acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao.

3.2 Sao validas as declaracdes referentes ao exercicio do ultimo ano,
porém o coordenador do ProUni podera também solicitar declaracdes
referentes a anos anteriores.

3.3 O total bruto dos rendimentos declarados no ano deve ser dividido
por doze, para a apuracgao da a renda bruta média mensal.

3.4 Considera-se a renda individual, no caso de Declaracdo do
Imposto de Renda Conjunta.

4. CONTRATO DE LOCAGAO OU ARRENDAMENTO DE BENS
MOVEIS E IMOVEIS

4.1 Os aluguéis recebidos pela locagdo de imoveis e outros bens séo
considerados renda.

4.2 Deve ser apresentado o contrato de locagdo, explicitando valores,
acompanhado dos ultimos trés recibos de pagamento do aluguel em
favor do locador com firma reconhecida.

4.3 A renda mensal €& estabelecida pela média aritmética dos
recebimentos dos seis ultimos meses.

5. CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL - CTPS

5.1 O documento deve estar atualizado com o respectivo valor da
renda.

5.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor informado
na CTPS.

6. EXTRATO DE FGTS

6.1 Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS nos ultimos
seis meses.

6.2 A renda mensal é estabelecida pela média aritmética dos valores
de base de calculo do FGTS dos seis meses.

6.3 Por meio dos valores de recolhimentos obtém-se os valores bases
de calculo do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12,5.



7. COMPROVANTE DE CONTRIBUIGAO AO INSS

7.1 No documento devem constar as contribuicbes ao Regime Geral
de Previdéncia Social.

7.2 A renda mensal é igual ao salario de contribuic&o.

7.3 Para os contribuintes individuais e facultativos, o salario de
contribuicdo é estabelecido pelo valor do recolhimento multiplicado por
5, uma vez que as contribuicdes correspondem a 20% do salario de
contribuicao.

8. EXTRATO DE PAGAMENTO DE BENEFICIO DO INSS

8.1 Extrato de pagamento de beneficio obtido por meio de consulta no
endereco http://www.mpas.gov.br.

8.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor do beneficio
obtido na consulta.

9. NOTAS FISCAIS DE VENDAS

9.1 As notas fiscais de vendas de mercadorias ou produtos sao
comprovantes de renda para atividade rural.

9.2 O valor médio mensal das vendas € estabelecido pela média
aritmética dos valores de venda nos ultimos seis meses.

9.3 A renda mensal correspondera a 30% do valor médio mensal das
vendas.



